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Многолетний план оценки с указанием затрат, 2024–2027 гг. 

Аннотации 

Многолетний план оценки с указанием затрат на 2024–2027 гг. подготовлен в соответствии с 
политикой ЮНФПА в области оценки (DP/FPA/2024/1) и во исполнение соответствующих решений 

Исполнительного совета, а также резолюции 75/233 Генеральной Ассамблеи по комплексному 

обзору политики в области оперативной деятельности в целях развития системы Организации 

Объединенных Наций за четырехлетний период. 

В плане представлен стратегический подход к планированию оценки, подробно описаны 

предлагаемые централизованные и децентрализованные оценки программ ЮНФПА, а также 

информация о затратах, основных рисках и механизмах отчетности. 

Элементы решения 

Исполнительный совет может: 

(a) одобрить актуальность и полезность многолетнего плана оценки с указанием затрат на 2024–

2027 гг.; 

(b) отметить прозрачность и широкое участие разных сторон в процессе разработки многолетнего 

плана оценки с указанием затрат на 2024–2027 гг.; и 

(c) утвердить многолетний план оценки с указанием затрат на 2024–2027 гг. 
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I. Предпосылки и цель многолетнего плана оценки с указанием 

затрат, 2024–2027 гг. 

1. Многолетний план оценки с указанием затрат на 2024–2027 гг. подготовлен в соответствии 

с Политикой ЮНФПА в области оценки, Стратегическим планом ЮНФПА на 2022–2025 гг., а 
также резолюцией 75/233 Генеральной Ассамблеи по комплексному обзору политики в области 

оперативной деятельности в целях развития системы Организации Объединенных Наций за 

четырехлетний период (ЧВОП), резолюцией 72/279 Генеральной Ассамблеи об изменении 

структуры системы развития ООН и договором о финансировании. 

2. Цель многолетнего плана оценки с указанием затрат — обеспечить согласованную основу 
для проведения оценки в ЮНФПА, управления ею и ее использования. План служит базой для 

контроля и отчетности по выполнению запланированных централизованных оценок, а также 

децентрализованных оценок программ. Централизованные оценки, включенные в план, будут 
представлены Исполнительному совету или прочим заинтересованным сторонам в соответствии 

с Политикой в области оценки.  

3. План должен подразумевать гибкий подход и отвечать меняющимся условиям, в которых 

работает ЮНФПА. Поэтому при необходимости он будет пересматриваться, чтобы обеспечить 

его дальнейшую актуальность для организации и достижение трех запланированных результатов 
преобразований. Чтобы обеспечить баланс между стратегическим охватом и полезностью 

оценки, план рассчитан на четыре года. Окончательные предложения по оценке представлены 

на 2024–2025 гг., предварительные — на 2026–2027 гг. В 2025 году они должны быть 

утверждены. 

Объем и охват многолетнего плана оценки с указанием затрат на 2024–2027 гг. 

4. План охватывает две категории оценок и других оценочных мероприятий, как это 

определено в политике в области оценки: 

(a) Централизованные оценки, проводимые по заказу Независимого управления оценки 

(НУО);  

(b) Децентрализованные оценки, проводимые по заказу страновых и региональных офисов, а 

также бизнес-подразделений штаб-квартиры. 

5. ЮНФПА в полной мере поддерживает общесистемные механизмы оценки, а также 
проводит межучрежденческие и совместные оценки с другими организациями системы ООН, 

как на централизованном, так и на децентрализованном уровнях. Поэтому в настоящий план 

включены и эти типологии оценок.  

II. Целенаправленность и использование оценок 

6. Результаты оценки используются для повышения эффективности работы организаций и 

всей системы ООН по защите сексуального и репродуктивного здоровья и репродуктивных прав, 

а также ускоренной реализации решений Международной конференции по народонаселению и 
развитию (МКНР) и других согласованных на международном уровне целей в области развития, 

включая Цели устойчивого развития ООН. 

7. ЮНФПА стремится внедрить более строгую отчетность в отношении результатов и 

добиться того, чтобы такие результаты оценок способствовали принятию обоснованных 

решений с опорой на фактические данные и использовались в процессе организационного 
обучения для повышения эффективности программ. Результаты должны стать основой для 

разработки и реализации оперативных и нормативных планов и политик, включая реализацию и 

среднесрочный обзор стратегического плана ЮНФПА на 2022–2025 гг., разработку следующего 
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стратегического плана ЮНФПА на 2026–2029 гг., а также разработку страновых и региональных 

программных документов. 

8. Использование результатов оценки является важнейшим элементом процесса оценки и 

совместной обязанностью руководства и Независимого управления оценки. Чтобы такое 

использование стало возможным, оценка должна быть актуальной, своевременной, 
целенаправленной, а информация по ней должна распространяться эффективными способами. 

Независимое управление оценки целенаправленно проводит оценки на основе широкого участия 

заинтересованных сторон и консультаций с созданными референтными группами, чтобы 
повысить эффективность использования результатов оценки с самого начала каждого 

мероприятия, обеспечивая при этом ее независимость, объективность и достоверность. Кроме 

того, по всем завершенным оценкам запрашиваются официальные ответы руководства, а 
интеллектуальные продукты, созданные в результате проведения оценок, распространяются 

через различные платформы управления информацией. 

III. Стратегический подход к планированию оценок 

A. Основополагающие принципы и нормы оценки 

9. Руководящие принципы оценки в ЮНФПА вытекают из Политики в области оценки, 

решений Генеральной Ассамблеи и Исполнительного совета, обязательств исполнительного 

руководства ЮНФПА по формированию культуры проведения оценок, а также норм и 

стандартов Группы ООН по вопросам оценки и кодекса поведения при проведении оценок.  

10. При разработке многолетнего плана оценки с указанием затрат учитываются все принципы 

и нормы, изложенные в Политике оценки, в частности, следующие: 

(a) в основе оценок лежат общепринятые ценности равенства, справедливости, гендерного 
равенства и уважения к этническому и социокультурному многообразию. Кроме того, при 

оценке учитываются факторы и характеристики, часто ассоциирующиеся с дискриминацией и 

изоляцией, включая пол, возраст, культуру, этническую принадлежность, расу, язык, религию, 
инвалидность, место проживания, миграционный статус, социально-экономическое положение 

и состояние здоровья. В оценках также рассматриваются взаимосвязи и взаимообусловленность 

факторов, влияющих на личностное развитие; 

(b) Взаимодействие с заинтересованными сторонами и развитие кадрового потенциала . 

Стремление развивать кадровый потенциал в области оценки на национальном уровне 
реализуется через партнерские отношения, способствующие повышению ответственности на 

местах и учитывающие местные особенности и ресурсы, в том числе через привлечение 

молодежи. Принадлежность к местному сообществу помогает реализовать принципы 
стратегического плана, такие как справедливость, отсутствие дискриминации и гендерное 

равенство. При проведении оценок используются инклюзивные подходы, включая активное 

участие молодежи, людей с ограниченными возможностями, членов коренных и 

маргинализированных сообществ, а также учитываются социальные и экологические аспекты. 

B. Критерии выбора оценок, включенных в план. 

11. Для централизованных и децентрализованных оценок использовались следующие 

критерии отбора, установленные Политикой в области оценки, в порядке их приоритетности: 

Таблица 1 

Критерии Основные вопросы 

Понятная схема предполагаемого 
использования для принятия 

стратегических решений 

▪ Будет ли оценка охватывать вопросы, имеющие стратегическое 
значение и способствующие достижению целей стратегического 

плана или региональной/страновой программы?  
▪ Является ли объект оценки приоритетным?  

▪ Существенно ли изменилась внешняя/внутренняя среда?  
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▪ Связана ли тема с гуманитарным реагированием или с затяжным 
кризисом? 

Риск, связанный с объектом, включая 

периодичность проведения мероприятий, 

чтобы избежать длительных периодов, 

когда оценка не проводится 

▪ Существуют ли гуманитарные, политические, экономические, 

финансовые, структурные или организационные факторы, которые 
сопряжены с потенциально высоким риском, что работа окажется 

безрезультатной, или в отношении которых для принятия решений 
руководством необходимы дополнительные доказательные 

материалы? 

Потенциал для общесистемной, 

межучрежденческой или совместной 

оценки или стратегический 

вклад/объединение с оценками Рамочной 

программы сотрудничества в области 

устойчивого развития ООН 

▪ Представляет ли данная оценка возможность вести работу 

совместно с другими партнерами (страновыми группами ООН, 
национальными правительствами, донорами и т.д.) или вносить 

свой вклад в оценку Рамочной программы ООН по сотрудничеству 
в области устойчивого развития, чтобы избежать дублирования и 

способствовать координации? 

▪ Можно ли говорить о взаимодополняемости данного плана с 
планами оценки других учреждений ООН и партнеров? 

Значительные инвестиции ▪ Является ли объект значительной инвестицией в рамках портфеля 

деятельности ЮНФПА? Был ли он запрошен донором? 

Целесообразность проведения оценки ▪ Является ли возможность оценки вмешательства достаточной для 
проведения углубленной оценки, результатом которой станут 

обоснованные выводы, рекомендации и опыт?  
▪ Имеются ли у заказчика ресурсы для проведения 

высококачественной оценки или осуществления руководства ею в 

указанный период? 

Пробел в знаниях ▪ Поможет ли оценка восполнить жизненно важный пробел в 
знаниях, касающихся тематической направленности деятельности 

ЮНФПА или эффективности его организации? 

Формальные обязательства перед 
заинтересованными сторонами 

▪ Обращаются ли заинтересованные стороны с просьбой о 
проведении оценки (например, в соответствии с требованиями 

доноров в рамках соглашений о совместном финансировании или 
в связи с тем, что страны-партнеры просят провести оценку для 

обоснования национальных программ)?  

▪ Может ли запрос на оценку быть удовлетворен за счет уже 

запланированной или кластерной оценки?
 * 

Инновации, имеющие потенциал для 

внедрения и расширения масштабов. 

▪ Позволит ли оценка получить доказательства, необходимые для 

выявления факторов успешности инновационного вмешательства 
и определения возможности его внедрения или расширения 

масштабов? Является ли вмешательство экспериментальным и/или 

инновационным? 

* Кластерная оценка представляет собой группу оценок программ или проектов, объединенных в единую оценку. Кластерные 

программы или проекты должны иметь одну или несколько общих характеристик: тематическое направление, географический 

регион деятельности, ресурсный партнер, тип кризиса и др. Помимо потенциального повышения эффективности, кластерные 

оценки позволяют проанализировать сходства и различия аналогичных проектов или программ, что помогает в определении 

критически важных факторов успеха и потенциальных рисков, связанных с будущими и текущими мероприятиями. 

 

C. Разработка плана велась на основе консультативного процесса. 

12. Для определения (а) стратегических приоритетов оценки, связанных со стратегическим 

планом ЮНФПА на 2022–2025 гг., и выявления (б) пробелов в знаниях в отношении того, где 

централизованная оценка принесет дополнительную пользу, Независимое управление оценки 

провело работу, включавшую в себя два ключевых этапа: 

(a) Опираясь на четырехлетний бюджетный план оценки (2022–2025 гг.), Независимое 
управление оценки провело анализ недостатка фактических данных, рассмотрев охват 

централизованных оценок, проведенных в 2018–2023 гг., по сравнению с соответствующими 

стратегическими планами. В связи с увеличением масштабов и соответствующего роста 
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портфеля проектов ЮНФПА в области гуманитарной помощи, анализ также показал растущую 

потребность в получении оценочных данных по гуманитарной помощи; 

(b) Консультации, на которых был представлен проект многолетнего плана оценки с указанием 

затрат, проводились с Исполнительным комитетом ЮНФПА, высшим руководством на уровне 

штаб-квартиры и региональных подразделений, Консультативным комитетом по надзору и 
Исполнительным советом. Также были проведены консультации с другими организациями 

системы ООН с целью определения возможности проведения совместных, межучрежденческих 

и общесистемных оценок. 

D. Реагирование на изменяющиеся потребности 

13. ЮНФПА действует в динамичной и изменчивой среде. В частности, Цели устойчивого 

развития, ЧВОП, программа реформ ООН, новые типы партнерств в области развития, а также 
текущий стратегический план ЮНФПА на 2022–2025 гг. требуют изменений в работе самой 

организации. Кроме того, беспрецедентные вызовы, которые бросила нам пандемия COVID-19 

и ее последствия, сделали оценочные данные важными как никогда для компетентного выхода 
из кризиса и последующего восстановления. В этом контексте своевременные, актуальные и 

качественные оценки будут иметь большое значение для принятия решений на основе 

фактических данных и приобретения необходимого опыта. В то же время благодаря 
становлению функции оценки и постепенному развитию ее систем и кадрового потенциала, что 

подтверждено независимым экспертным обзором функции оценки ЮНФПА в 2023 г., стало 

возможным диверсифицировать спектр оценок, проводимых на всех уровнях, что позволяет 
лучше реагировать на потребности в вопросах опыта и подотчетности. Поэтому разработчики 

плана руководствовались следующими изменяющимися потребностями: 

(a) Согласованность действий ООН в области оценки. В рамках своих обязательств по 

реформированию системы развития ООН организации системы ООН стремятся вместе 

оценивать свои усилия, особенно в контексте совместных программ или общесистемных целей. 
ЮНФПА намерен продолжать участвовать в стратегическом формате в совместных, 

межучрежденческих или общесистемных инициативах по оценке. Такое участие может 

включать в себя управление или проведение совместных и межведомственных оценок и 
классификаций, участие в общесистемных инициативах по оценке, участие в работе 

референтных групп или других совместных мероприятиях. В соответствии с этим планом 15 

централизованных оценок были отнесены к общесистемным или межучрежденческим оценкам 

ООН, а три — к совместным оценкам; 

(b) Гуманитарные оценки. Возникновение все более серьезных и сложных гуманитарных 
кризисов в сочетании с пандемией COVID-19 потребовало привлечения все большего числа 

местных отделений ЮНФПА к оказанию гуманитарной помощи. Подходы ЮНФПА к оценке 

должны учитывать особые требования, связанные с анализом эффективности и опыта при 
предоставлении гуманитарной помощи и реализации других мероприятий в гуманитарных 

контекстах. В связи с этим применяемая стратегия будет двусторонней. С одной стороны, 

внимание к деятельности ЮНФПА в гуманитарном контексте будет расширяться. С другой 
стороны, все централизованные оценки будут отдельно анализировать схему «гуманитарная 

помощь — развитие — мир». Кроме того, Независимое управление оценки будет принимать 

более активное участие в существующих партнерствах, занимающихся проведением 
гуманитарных оценок, таких как (а) межучрежденческие оценки мер реагирования на 

чрезвычайные ситуации, проводимые ООН под руководством Межучрежденческой 

руководящей группы по гуманитарной оценке; (б) Сеть активного обучения по вопросам 
подотчетности и эффективности гуманитарной деятельности (ALNAP); (в) общесистемное 

подразделение ООН по оценке; и (г) Глобальная коалиция по оценке COVID-19; 

(c) Использование существующих оценочных данных путем метасинтеза. Для ЮНФПА 

важно в полной мере понимать и использовать результаты централизованных и 

децентрализованных оценок особенно при решении системных и межсекторальных вопросов. 
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Поэтому Независимое управление оценки будет прибегать к метасинтезу для сбора информации 

и обмена опытом по общим вопросам, в том числе в партнерстве с другими учреждениями ООН; 

(d) Использование инноваций для повышения эффективности оценки. Учитывая меняющиеся 

внешние и внутренние потребности в оценочных данных, а также методологические проблемы, 

сопряженные с этими изменениями, Независимое управление оценки будет продолжать 
диверсифицировать и адаптировать свои методики и подходы к оценке с учетом быстро 

меняющихся условий, что включает в себя изучение возможностей использования новых 

технологий, таких как искусственный интеллект, учитывающий принципы ответственности и 
этичности, а также других цифровых инструментов для повышения эффективности оценки. Это 

сделает оценки на страновом, региональном и глобальном уровнях более 

диверсифицированными, инновационными, оперативными, актуальными и отвечающими 

потребностям ЮНФПА в подотчетности и обучении. 

IV. Централизованные оценки 

14. Перечень централизованных оценок, представленный в Таблице 1 ниже, обеспечивает 
всесторонний охват стратегического плана ЮНФПА. Предлагаемые оценки охватывают 

ключевые компоненты стратегического плана, включая три целевых результата, а также 

основополагающие направления работы, промежуточные результаты, инструменты для 
ускорения работы, организационную эффективность и результативность (OEE), гуманитарные и 

другие сквозные вопросы, чтобы обеспечить всестороннюю оценку прогресса в достижении трех 

преобразующих результатов. 

15. В течение четырех лет, охватываемых настоящим планом, Независимое управление оценки 

планирует провести 39 централизованных оценок и оценочных мероприятий, из которых 15 
будут общесистемными или межучрежденческими оценками или иными оценочными 

мероприятиями ООН;1 и три будут совместными оценками с другими структурами ООН. В 

общей сложности 46 % предлагаемых оценок в течение следующих четырех лет будут либо 

совместными, либо межведомственными, либо общесистемными.  

16. В Табл. 1 в обобщенном виде представлены масштабные темы, предлагаемые для 
проведения централизованных оценок по ключевым компонентам стратегического плана 

ЮНФПА, и последовательность проведения оценок в течение четырех лет, охватываемых 

планом. 

 

 
1
 Централизованные оценки включают в себя тематические и институциональные оценки, а также синтез и метаанализ.  
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Таблица 1. Предлагаемые централизованные оценки, 2024–2027 гг. 

Стратегический план  2024 2025 2026 2027 

Три результата  

Общесистемная оценка ЦУР 

3 — Глобальный план 

действий 

Оценка глобальной 

программы полового 

воспитания для тех, кто не 

посещает школу 

Оценка Целевого фонда 

по охране материнства 

(MHTF — фаза 4, 2024–

2027 гг.) 

Оценка стратегии охраны 

здоровья и благополучия 

матерей и новорожденных 

(2023–2030 гг.) * 

   

Оценка поддержки ЮНФПА в 

области гендерного равенства 

и расширения прав и 

возможностей женщин 

 

Среднесрочная оценка 

программы партнерства 

UNFPA Supplies (2022–

2030 гг.) 

 

Конечная оценка программы 

партнерства UNFPA Supplies 

(2022–2030 гг.) * 

   

Совместная оценка 

Глобальной программы 

ЮНФПА-ЮНИСЕФ по 

искоренению детских браков 

(фаза III — среднесрочный 

обзор) 

   

Оценка Стратегии ЮНФПА в 

области планирования семьи 

(2022–2030 гг.) * 

Общесистемная оценка 

ЮНЭЙДС (подлежит 

уточнению) 

Общесистемная оценка 

ЮНЭЙДС (подлежит 

уточнению) 

Общесистемная оценка 

ЮНЭЙДС (подлежит 

уточнению) 

Общесистемная оценка 

ЮНЭЙДС (подлежит 

уточнению) 

Единая оценка совместной 

программы ЮНФПА и 

ЮНИСЕФ по искоренению 

КОЖПО 

  

Единая итоговая оценка 

Совместной программы 

ЮНФПА и ЮНИСЕФ по 

искоренению КОЖПО * 

Шесть 

промежуточных 

результатов и шесть 

инструментов для 

ускорения работы 

 

Формативная оценка 

поддержки ЮНФПА в 

рамках концепции «Никого 

не оставить без внимания» 

 Оценка инноваций в ЮНФПА 

 

Оценка поддержки ЮНФПА 

в проведении цикла переписи 

населения и жилищного 

фонда 2020 года 

    

Гуманитарные 

аспекты ** β 

 

Оценка потенциала 

гуманитарной помощи 

ЮНФПА 

 
Тематическая гуманитарная 

оценка (подлежит уточнению) 

Гуманитарная оценка с 

учетом специфики кризиса 

(подлежит уточнению) 

Гуманитарная оценка с 

учетом специфики кризиса 

(подлежит уточнению) 

Гуманитарная оценка с 

учетом специфики 

кризиса (подлежит 

уточнению) 

Гуманитарная оценка с 

учетом специфики кризиса 

(подлежит уточнению) 

 

 Общесистемная 

гуманитарная оценка — 

тематическая (подлежит 

уточнению) 

 Общесистемная гуманитарная 

оценка — тематическая 

(подлежит уточнению) 

OEE и межсекторное 

взаимодействие 

Формативная оценка 

стратегического плана 

ЮНФПА на 2022–2025 гг. 

  Оценка поддержки 

политики ЮНФПА  

Оценка стратегических 

планов ЮНФПА на 2018–

2026 гг. (суммарная)  

Синтез/ 

метаанализ 

Обобщение оценки Глобальной коалиции (по категориям: 

люди, планета, мир и партнерство) 

Общесистемный 

метасинтез (подлежит 

уточнению) 

Общесистемный метасинтез 

(подлежит уточнению) 

Общесистемный метасинтез 

Молодежной стратегии 

ООН (часть 3) 

Метасинтез оценок ЮНФПА 

по трансформационным 

результатам OEE/3  

Общесистемный 

метасинтез Молодежной 

стратегии ООН (часть 4) 

Метасинтез оценок ЮНФПА 

по трансформационным 

результатам OEE/3  

* Будет завершено в 2028 г. 

** Гуманитарные аспекты учитываются во всех централизованных оценках, включенных в настоящий план. 
β Кластерная оценка представляет собой группу оценок программ или проектов, объединенных в рамках единой оценки. Кластерные программы 

или проекты должны иметь одну или несколько общих характеристик: тематическое направление, географический регион деятельности, 

ресурсный партнер, тип кризиса и др. 
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V. Децентрализованные оценки на уровне программ 

17. Оценки программ, включенные в планы оценки с указанием затрат, разработанные 
страновыми и региональными отделениями и представленные Исполнительному совету в 

качестве приложения к документам по страновым программам, были включены в многолетний 

план оценки с указанием затрат. 

18. В целом по всем шести регионам ЮНФПА запланировано проведение 66 оценок страновых 

программ (см. Таблицу 2) и 6 оценок региональных программ (см. Таблицу 3). Кроме того, 
ЮНФПА будет участвовать во всех без исключения оценках, проводимых в рамках Рамочной 

программы ООН по сотрудничеству в области устойчивого развития. 

 

Таблица 2. Количество оценок страновых программ по регионам, 2024–2027 гг. 

Оценки страновых программ 2024 2025 2026 2027 Итого 

Азиатско-Тихоокеанский регион 5 4 5 — 14 

Арабские страны 5 1 3 — 9 

Восточная Европа и Центральная Азия 4 1 2 — 7 

Восточная и Южная Африка  5 6 4 1 16 

Латинская Америка и Карибский бассейн  2 6 4 2 14 

Западная и Центральная Африка  — 1 5 — 6 

Итого  21 19 23 3 66 

 

Таблица 3. Количество оценок региональных программ по регионам, 2024–2027 гг. 

Оценки региональных программ 2024 2025 2026 2027 Итого 

Азиатско-Тихоокеанский регион 1 0 0 0 1 

Арабские страны 1 0 0 0 1 

Восточная Европа и Центральная Азия 1 0 0 0 1 

Восточная и Южная Африка 1 0 0 0 1 

Латинская Америка и Карибский бассейн 1 0 0 0 1 

Западная и Центральная Африка 1 0 0 0 1 
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Итого 6 0 0 0 6 

 

VI. Ожидаемые ресурсы для проведения оценки 

19. Эффективная функция оценки требует надежных, предсказуемых и адекватных объемов 

финансовых и трудовых инвестиций. 

A. Человеческие ресурсы 

20. Сотрудники Независимого управления оценки отвечают не только за управление 

централизованными оценками, но и за другие виды оценочной деятельности, включая развитие 

кадрового потенциала для проведения оценки. В 2024–2027 гг. Независимое управление оценки 
продолжит оказывать поддержку в проведении децентрализованных оценок по следующим 

направлениям: 

(a) предоставление методических рекомендаций по разработке и проведению 

децентрализованных оценок; 

(b) обучение методологии децентрализованной оценки страновых и региональных программ и 

координация мероприятий по повышению квалификации для развития кадрового потенциала 

страновых офисов ЮНФПА и национальных партнеров в области оценки; 

(c) управление системой определения качества децентрализованных оценок; 

(d) распространение знаний об оценке через платформы управления информацией ЮНФПА, 

сети и сообщества людей, занимающихся практической деятельностью. 

21. На децентрализованном уровне за последние пять лет наблюдается постепенное 

увеличение числа сотрудников/координаторов по контролю и оценке в страновых офисах. По 

состоянию на 2023 г. все страновые офисы имели в своем штате либо сотрудника/специалиста 

по контролю и оценке, либо координатора по контролю и оценке. 

B. Финансовые ресурсы 

22. Сметные расходы на реализацию многолетнего плана оценки представлены для 
централизованной и децентрализованной оценки программ, а также для Независимого 

управления оценки. Фактическое распределение бюджетных средств будет пересмотрено и 

подтверждено при подготовке соответствующего комплексного бюджета, который будет 
представлен на утверждение Исполнительного совета. Однако представленные цифры не 

отражают всей сметы расходов на функцию оценки, как это было в предыдущем четырехлетнем 

плане оценки (2022–2025 гг.), поскольку функция оценки подразумевает также расходы на 
другие виды децентрализованных оценок, систему обеспечения и определения качества оценки, 

а также инициативы по развитию внутреннего и национального кадрового потенциала в области 

оценки. Важно отметить, что в случае децентрализованных оценок страновых программ сметные 
расходы носят ориентировочный характер, но являются частью общих регулярных ресурсов, 

выделяемых на страновые программы. Бюджеты централизованных оценок и Независимого 

управления оценки формализованы в рамках комплексного бюджета ЮНФПА. 

23. Обзор затрат на централизованную оценку представлен в Таблице 4 ниже. Общая сметная 

стоимость централизованных оценок составляет 9,70 млн долл. США, из которых 7,49 млн 
долл. США — средства институционального бюджета, а 2,21 млн долл. США — средства 

других источников. 

Таблица 4. Централизованные оценки — обзор оценочных затрат, 2024–2027 гг. 



  DP/FPA/2024/2 
 

11 

 

Институциональн

ый бюджет 

Прочие 

ресурсы Итого 

(в долл. США) 

Тематические, программные и институциональные оценки 

Уровень результатов  1 238 839 2 206 296 3 445 135 

Промежуточные результаты и инструменты для 

ускорения работы 
3 764 308 0 3 764 308 

Организационная эффективность и 
результативность (OEE)  

1 290 213 0 1 290 213 

Подытог    

Другие оценочные мероприятия 

Общесистемное метасинтетическое исследование 1 200 000 0 1 200 000 

Подытог    

Общая стоимость централизованных оценок 7 493 360 2 206 296 9 699 656 

 

24. Обзор предполагаемых затрат на оценку децентрализованных программ представлен в 

Таблице 5 ниже. По приблизительным подсчетам общая сумма, которая будет вложена в оценку 

страновых и региональных программ в период действия многолетнего плана оценки с указанием 

затрат, равна 5,07 млн долл. США. 

25. Расходы на проведение децентрализованных оценок программ внесены в бюджеты 
страновых и региональных программ. Они зависят, в частности, от сложности оцениваемой 

программы, соответствующего объема мероприятий, а также от общих ресурсов программы. 

Таблица 5. Оценки децентрализованных программ — обзор сметных расходов, 2024–

2027 гг. 

Оценки страновых программ, по 

регионам 

Сметный бюджет  

(в долл. США) 

Азиатско-Тихоокеанский регион 1 101 156 

Арабские страны 740 000 

Восточная Европа и Центральная Азия 380 000 

Восточная и Южная Африка  1 187 000 

Латинская Америка и Карибский бассейн  650 000 

Западная и Центральная Африка  560 000 

Общее количество оценок страновых 

программ 
4 618 156 

Всего оценок региональных программ 450 000 

Общая смета расходов 5 068 156 
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26. Общая смета расходов на реализацию многолетнего плана оценки с учетом затрат на 2024–

2027 гг. составляет 29,42 млн долл. США, включая расходы Независимого управления оценки и 

затраты на централизованные оценки (22,14 млн долл. США предполагается покрыть за счет 
средств комплексного бюджета, 2,21 млн долл. США — за счет других ресурсов), а также 

сметные расходы на децентрализованные оценки программ (5,07 млн долл. США). 

Таблица 6. Обзор сметных расходов на реализацию многолетнего плана оценки, 2024–

2027 гг. 

Типология затрат Сметный бюджет  

(в млн. долл. США) 

Расходы Независимого управления оценки* и затраты на централизованные 

оценки, финансируемые из комплексного бюджета 22,14 

Централизованные оценки, финансируемые за счет других ресурсов 2,21 

Оценка децентрализованных программ — предполагаемые затраты 5,07 

Общая смета расходов на реализацию многолетнего плана оценки с 

указанием затрат, 2024–2027 гг 
29,42 

*Расходы Независимого управления оценки включают в себя расходы на: (a) персонал, (b) консультационные 

услуги, (c) мебель и оборудование, а также (d) операционные расходы.  

 

VII. Риск 

27. Риски, препятствующие выполнению плана оценки, включают в себя: 

(a) Ситуативные факторы. Такие факторы могут потребовать изменения приоритетных тем 

для проведения оценки, чтобы обеспечить постоянную актуальность и полезность 
запланированных мероприятий. Ограничения на поездки в связи с гуманитарными или 

чрезвычайными ситуациями или другими препятствующими факторами также могут повлиять 

на способность групп по оценке проводить выездные миссии и консультироваться с ключевыми 
источниками информации. Эти трудности и ограничения будут преодолеваться за счет гибкого 

подхода и адаптации масштабов оценки, а также методов и инструментов сбора данных; 

(b) Управление финансами и людскими ресурсами. Такие факторы могут негативно сказаться 

на реализации предлагаемого многолетнего плана оценки с указанием затрат на 2024–2027 гг. в 

случае отсутствия или сокращения средств или значительной миграции кадров. Снизить эти 

риски поможет тщательный контроль над финансовым и кадровым планированием; 

(c) Корректировка стратегического плана ЮНФПА. Подобное может произойти в ходе 
реализации стратегического плана в связи с изменениями, вызванными, например, 

среднесрочным пересмотром плана или изменением ситуации с ресурсами. Скользящий подход 

к планированию оценки позволит вносить в план соответствующие коррективы с учетом любых 

существенных изменений в стратегическом направлении деятельности ЮНФПА. 

VIII. Отчетность 

28. Информация о ходе выполнения многолетнего плана оценки с указанием затрат будет 

приведена в ежегодном отчете о функции оценки, который передается Исполнительному совету. 

29. Независимое управление оценки, при необходимости, учтет опыт, полученный в ходе 

реализации данного плана, включая объем ресурсов и ожидаемые результаты, в среднесрочном 
обзоре текущего плана и при подготовке следующего многолетнего плана оценки с учетом 

затрат на 2026–2029 гг. 
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